Informacja o lokalnym rynku pracy na dzie31 grudnia 2018r.
|. POZIOM BEZROBOCIA

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowyrzetlzie Pracy w Lubficu na
koniec grudnia 2018r wynosita 1686 0séb i w porémmalo grudnia 2017 r. zmniejszyta si
0 144 osoby (7,9 %).

Stopa bezrobocia dla powiatu wyszacowana przez GiaS koniec grudnia 2018r.
ksztattowata s na poziomie 6,1 %, w kraju wynosita 5,8 %, a w.whaskim 4,3 %.

Zmiany w poziomie bezrobocia:
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Zmiany stopy bezrobocia w powiecie w poréwnaniu dwojewddztwaslaskiego i kraju:
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Najwiecej 0séb bezrobotnych zarejestrowanych jest wepagtych gminach:
ogétem / w tym kobiety

Lubliniec 499 / 282
Koszcin 269 /166

Wozniki 211/132
Herby 182/113
Z 0golnegj liczby zarejestrowanych bezrobotnych ddwano m.in.:

ogotem w tym % w stosunku do

kobiet ogolnej liczby

bezrobotnych
Osoby z prawem do zasitku 213 122 12,63%
Zwolnieni z przyczyn dotyezych zaktadu pracy 89 54 5,28%
Zamieszkali na wsi 1100 694 65,24%
Bez kwalifikacji zawodowych 503 311 29,83%
Bez d@wiadczenia zawodowego 234 177 13,88%
Do 30 roku zycia 489 344 29,00%
W tym do 25 rokuzycia 232 152 13,76%
Diugotrwale bezrobotni 912 590 54,09%
Powyzej 50 rokuzycia 433 181 25,68%
Korzystapcy zeswiadczeé pomocy spotecznej 50 27 2.97%
Posiadajcy co najmniej jedno dziecko do 6 rokycia 395 349 23,43%

Posiadajcy co najmniej jedno dziecko niepetnosprayne 4 4

do 18 rokwzycia 0,24%
Niepetnosprawni 69 30 4,09%

Kobiety, ktdre nie podjy pracy po urodzeniu dziecka 369 21,89%

Il. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH
1.KOBIETY

Na koniec grudnia w ueglzie zarejestrowanych byto 1030 kobiet, co star@vi %
0gotu zarejestrowanych bezrobotnych .

Do zasitku uprawnione byly 122 kobiety, co stanowi,8% wszystkich
zarejestrowanych kobiet.

2. NIEPELNOSPRAWNI

Na koniec grudnia w ewidencji pozostawaty 84 osohigpetnosprawne, w tym 35
kobiet. Z ogélnej liczby oséb niepetnosprawnych A#&rejestrowanych jest jako osoby
poszukugce pracy.
W ciggu 12 miesjcy 2018 r. zgtoszono 31 ofert pracy dla os@peinosprawnych.
3. BEZROBOTNI DO 30 ROKWZYCIA

Na dzieh 31 grudnia 2018 r. w tutejszym wgdzie zarejestrowanych bylo 489
bezrobotnych do 30 roktycia, co stanowi 29 % ogolnej zbioroyed bezrobotnych. W ggu
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12 miesgcy 2018r. zarejestrowatoesi207 osob (45,6% wszystkich rejesdmyich s¢ 0oséb),

a wylkczono z ewidencji 1209 os6b w tym przedziale wiekm (43,3% wszystkich
wyrejestrowanych).

4. DLUGOTRWALE BEZROBOTNI

Na dziew 31 grudnia w tutejszym wdzie zarejestrowanych bylo 912 o0s6b
diugotrwale bezrobotnych, co stanowi 54,1% ogokieprowdci bezrobotnych. W ggu 12
miesecy 2018 r. status osoby diugotrwale bezrobotnejskalp 690 osdb, a wydzono
Z ewidencji 802 osoby z tym statusem.

. ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA

W ciggu 12 miesjcy 2018r. zarejestrowatoes2648 os6b bezrobotnych.
W analizowanym okresie wd wylaczyt z ewidencji bezrobotnych — 2792 osoby.

Przyczynami odptywu z ewidencji bezrobotnych byty:
- podgcia pracy - 1486
- niepotwierdzenie gotowoi do podgcia pracy - 526
- dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnegd 11

Odptyw bezrobotnych ogétem oraz w grupie osob do r88u zycia i dtugotrwale
bezrobotnych w 2018 r. przedstawiat sastpujaco:

Do Dlugotrwale

Ogotem bezrobotni 30 roku zycia bezrobotni

WyszczegOlnienie

Ogo6tem |Kobiety |razem |kobiety |razem |kobiety

Osoby wylgczone z ewidencji bezrobotnych w 2018 roku 2792 1534 1209 677 802 473

podjecia pracy 1486 850 697 397 341 218
niesubsydiowanej 1240 723 571 335 298 192
subsydiowanej 246 127 126 62 43 26

prac interwencyjnych 53 38 13 10 16 13
robét publicznych 2 0 0 0 0 0
podjecia dzialalnosci gospodarczej 94 46 48 21 21 13

o " " m Z

3 podjeuq pracy w ramach refundacji kosztow 23 8 7 3 5 0

~ | o zatrudnienia bezrobotnego
o | podjecia pracy (dziatalnosci gosp.) poza miejscem
Q ) - . ) 2 2 2 2 0 0
~ [ zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie

podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 24 10 24 10 0 0
podjecia pracy w ramach dofinansowania

wynagrodzenia za z_atrudnlenle skierowanego 16 7 X X 3 0
bezrobotnego powyzej

50 roku zycia

Inne (w tym dofmga_ngowame V\{ynggrodzenla dla 32 16 32 16 1 0
bezrobotnych ponizej 30 roku zycia)

rozpoczecia szkolenia 33 7 16 2 2 2

w tym w ramach bonu szkoleniowego 5 1 5 1 0 0




rozpoczecia stazu 207 183 137 115 34 30
w tym w ramach bonu stazowego 10 6 10 6 1 1

rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 0 0 0 0 0 0

rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 81 42 7 6 72 35
Odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji

odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub 81 40 48 23 18 11
uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy

niepotwierdzenia gotowosci do pracy 526 203 220 85 166 79
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 111 79 46 31 51 42
podjecia nauki 4 3 4 3 0 0

osiggniecie wieku emerytalnego 37 27 X X 30 22
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 22 8 1 0 11 5

nabycia praw do swiadczenia przedemerytalnego 55 33 X X 0 0

Innych 149 59 33 15 77 29

V. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

Wsrod bezrobotnych przewajg osoby

- miode — 14% (232 osoby) nie ulazylo jeszcze 25 lat, kolejne 30% (513 o0sOb) to

bezrobotni w wieku 25 — 34 lata. Bugruge, bo & 22% stanowg rowniez bezrobotni

w wieku 35- 44 lata (379 osGb)

— posiadajce niski poziom wyksztatcenia <= @23% (395 0s0Ob) posiada wyksztatcenie
gimnazjalne i nisze, a 30% (500 osbb) zasadnicze zawodowe

Struktura wiekowa bezrobotnych zarejestrowanychw PUP w Lubliricu -
stanna 31.12.2018r.

60-64 lata

5559 5%

45-54
18%

35-44
22%

18-24
14%

bez lub z niskim steem pracy —a9% (148 osdb) nie posiadadnego, a 17% (277 0sdéb)
mniej niz rok stau pracy i 25% (426 osob) do 5 latAigracy.




Wiek Liczba bezrobotnych
Ogotem 1686
18-24 232
25-34 513
35-44 379
45-54 302
55-59 184
60-64 lata 76

Struktura bezrobotnych wedtug wyksztatcenia zarejestrowanych w PUP
w Lublincu - stanna 31.12.2018r.

gimnazjalnei ponizej
23% wyisze
12% polic. i ér. zaw.
23%

zasadnicze zawodowe

30% ir.ogolokszt.
12%
Wyksztalcenie Liczba bezrobotnych
Ogotem 1686
wyzsze 200
policealne krednie zawodowe 393
srednie ogolnoksztadce 198
zasadnicze zawodowe 500
gimnazjalne i nisze 395




Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Lublincu wedtug stazu
pracy -stanna 31.12.2018r.

30lat i wiecej bez stazu

4%

9%

od 20 do
11%

od 10 do 20 lat
15%

od 1 roku do 5 lat

od 5do 10 lat 359
19%
Staz pracy Liczba bezrobotnych

Ogotem 1686
do 1 roku 277
1-5 426
5-10 315
10 - 20 255
20 - 30 190
30 lat 75
bez stau 148

V. POSREDNICTWO PRACY

W koncu grudnia w ewidencji bezrobotnych byta 427 oséb nie posiadajych
zadnego zawodu. Ponadto najoaj bezrobotnych jest w ngpujacych zawodach:

Sprzedawca 186
Kucharz 53
Technik ekonomista 42
Slusarz 36
Mechanik pojazdéw samochodowych 35
Fryzjer 29
Murarz 29
Krawiec 29
Pomocniczy robotnik budowlany 26
Cukiernik 24
Piekarz 22
Technik handlowiec 20
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 18
Robotnik gospodarczy 18
Pedagog 16
Technik mechanik 16
Stolarz 15
Kelner 14



Malarz budowlany 14

Robotnik placowy 14
Specjalista administracji publicznej 13
Pakowacz reczny 13
Technik budownictwa 12
Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 12
Technik hotelarstwa 11
Robotnik magazynowy 11
Technik elektryk 10
Technik prac biurowych 10
Magazynier 10
Pomocniczy robotnik w przemysle przetworczym 10

O sytuacji poszczegoélnych grup zawodowych na uypkacy swiadczy nie tylko
liczba bezrobotnych, ale#diczba zgtoszonych ofert pracy m@ea o zapotrzebowaniu na
dany zawaod lub specjalb@

W ciggu 12 miesjcy 2018 roku zgtoszono 2276 wolnych miejsc pracytym 682 oferty
pracy subsydiowanej. Najegej ofert byto w zawodach:

w tym
ogo6tem subsydiowanych

Szwaczka maszynowa 109 0
Robotnik gospodarczy 104 96
Sprzedawca 78 37
Kierowca samochodu ciezarowego 76 1
Stolarz 71 4
Jeliciarz 70 0
Pomocniczy robotnik budowlany 62 7
Monter mebli 58 2
Pakowacz reczny 55 5
Pomocniczy robotnik drogowy 42 1
Technik prac biurowych 40 29
Pozostali pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 38 37
Asystent nauczyciela przedszkola 37 33
Operator zautomatyzowanej linii produkcyjnej 36 0
Magazynier 35 10
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 34 31
Pozostali operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna 30 0
Kierowca samochodu dostawczego 29 0
Pozostali robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle 26 0
Doradca klienta 25 8
Pokojowa 25 23
Pomoc kuchenna 23 9
Slusarz 22 5
Szwaczka reczna 22 0
Szlifierz metal 20 0
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy gdzie indziej 20 0
niesklasyfikowani

Operator urzadzen wytwérczych mieszanek betonowych 20 0
Operator maszyn do produkcji papieru i tektury falistej 20 0
Pozostali operatorzy innych maszyn i urzgdzen przetwdérczych 20 0
gdzie indziej niesklasyfikowani

Operator koparki 19 0
Kelner 18 5
Brukarz 18 1



Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 18 1

Elektryk 18 2
Technik administracji 17 10
Asystent nauczyciela w szkole 17 17
Krawiec 17 1
Kasjer handlowy 16 0
Sprzataczka biurowa 16 10
Kontroler jakosci wyrobow przemystowych 15 3

VI. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

W 2018 roku w ramach aktywnych form przeciwdziadabézrobociu zatrudniono:

na pracach interwencyjnych S¥oby,
na robotach publicznych asoby,
na utworzonych stanowiskach pracy @8oby,
w ramach bonu na zasiedlenie 020by,
w ramach bonu zatrudnieniowego P4oby,

w ramachéwiadczenia aktywizacyjnegp ~ ------ ,

wramach grantu natelepgac =~~~ | ------ ,

w ramach refundacji sktadekna |
ubezpieczenie spoteczne '

w ramach refundacji wynagrodzenia dla 16 0sG
L L oso6b,
bezrobotnego powyej 50 rokuzycia
w ramach refundacji wynagrodzenia dla 32 osoby
bezrobotnego do 30 rokiycia ’
na staach 2070s0Db,
w tym w ramach bonu stavego 100s0b,
w ramach przygotowania zawodowegp ~ ------ ,
w ramach prac spotecznieytecznych 81losobb,

Zorganizowano szkolenia dla 33 oso6b, w tym w ramlagnu szkoleniowego dla 5
0so6b.

Ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego skorzysfigdé osob w tym 160
pracownikow i 11 pracodawcow. Przeszkolono 159 quenckéw i 11 pracodawcow. Studia
podyplomowe rozpogi 1 pracownik.

Przyznano:

* 94 osobongrodki na rozpoczcie dziatalnéci gospodarcze).

« 15 zakladom pracyrodki na wyposzenie lub doposanie 15 nowych stanowisk
pracy.

W 2018 roku zarejestrowano 87 wnioskéw o wydanieamdenia na pracsezonow
oraz 1623 éwiadcze o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom.



